
議案第 46号  

 

   令和６年度南九州市一般会計補正予算（第２号）  

 

 令和６年度南九州市の一般会計補正予算（第２号）は，次に定めるところによる。  

 （歳入歳出予算の補正）  

第１条  歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 637,639千円を追加し，歳入歳出予算の総額を歳入歳出それ

ぞれ 29,745,311千円とする。  

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は，「第１

表  歳入歳出予算補正」による。  

 （地方債の補正）  

第２条  地方債の追加及び変更は，「第２表  地方債補正」による。  

 

 

 

令和６年６月 13日提出  

 

南九州市長   塗  木  弘  幸     

 

 

（提案理由）  

 人事異動等に伴う職員人件費，低所得者支援及び定額減税補足給付事業に要する経費並びに当面に要する

経費について補正しようとするものである。  
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１　追加

起債の目的 起債の方法

千円
公共土木施設災害復旧事業 証書借入

又は
証券発行

計

２　変更

限度額 起債の方法 利率 償還の方法 限度額 起債の方法 利率 償還の方法

千円 ％ 千円 ％

過疎対策事業 1,663,300 1,667,600

計 4,364,400 4,368,700

第　２　表　　　地　方　債　補　正

限度額 利率 償還の方法

％
1,800 年3.5％以内

（ただし，利率見直し方式
で借り入れる政府資金，銀
行その他の資金について，
利率の見直しを行った後に
おいては，当該見直し後の
利率）

政府資金は，その貸付条件により，銀行その他
の資金については，債権者との協定によるもの
とする。ただし，財政上の都合により据置期間
中であっても繰上償還し，償還年限を短縮し，
又は低利債に借換えることができるものとす
る。

1,800

起債の目的
補正前 補正後

証書借入
又は

証券発行

年3.5％以内
（ただし，利率
見直し方式で借
り入れる政府資
金，銀行その他
の資金につい
て，利率の見直
しを行った後に
おいては，当該
見直し後の利
率）

政府資金は，そ
の貸付条件によ
り，銀行その他
の資金について
は，債権者との
協定によるもの
とする。ただ
し，財政上の都
合により据置期
間中であっても
繰上償還し，償
還年限を短縮
し，又は低利債
に借換えること
ができるものと
する。

変更なし 変更なし 変更なし
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一般会計補正予算（第２号）に関する説明書
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15  

(
)

(
)
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１．特別職

0 0 0 0

上記に掲げたほかに委員報酬等　△545千円

計 0 0 0 0 0

0 0

0 0 0

その他の
特 別 職

0 0

議 員 0 0 0

0 0 0 0 0

153,152 22,497 175,649

比 較

長 等 0 0 0

29,886

計 74 94,146 23,590 132 28,227 7,057

102,863 3.25

その他の
特 別 職

53 29,886 29,886

3.40

議 員 18 64,260 20,015 84,275 18,588

132 8,212 7,057 38,991 3,909 42,900

7,057 153,152 22,497 175,649

補 正 前

長 等 3 23,590

計 74 94,146 23,590 132 28,227

29,886 29,886

84,275 18,588 102,863 3.25

その他の
特 別 職

53 29,886

議 員 18 64,260 20,015

8,212 7,057 38,991 3,909 42,900 3.40

(千円) (千円) (千円) (月分)

補 正 後

長 等 3 23,590 132

通 勤 手 当 期 末 手 当
退 職 手 当
組合負担金

期 末 手 当
年間支給率

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

給　 与　 費　 明　 細　 書

区 分
職 員 数

給 与 費

計 共 済 費 合 計

備 考

報 酬 給 料
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２．一般職

（１）総　括

　備考　（　）内は，短時間勤務職員について外書きしたもの。

△ 19,792

1,302,605

比 較 △ 5,720 △ 4,384 0 340 4 3

1,282,813

補 正 前 288,045 311,169 600 25,217 78,702 65,811

(千円)

補 正 後 282,325 306,785 600 25,557 78,706 65,814

計

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

396 △ 7,343

区 分
勤 勉 手 当 地 域 手 当

退 職 手 当
組合負担金

単身赴任手
当

児 童 手 当
会計年度任用
職員期末手当

会計年度任用
職員勤勉手当

11,088 329,467

比 較 △ 1,751 △ 1,994 △ 1,213 50 1,820 0

11,484 322,124

補 正 前 48,833 31,582 28,335 360 82,870 526

(千円) (千円)

補 正 後 47,082 29,588 27,122 410 84,690 526

管 理 職
特別勤務手当

管理職手当 期 末 手 当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

(△ 5)

職員手当の内訳

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当

時 間 外
勤 務 手 当

宿日直手当

(253)

比      較
△ 6

442 △ 36,942 △ 19,792 △ 56,292 291 △ 56,001

(248)

補 正 前
369

386,677 1,506,254 1,302,605 3,195,536 598,449 3,793,985

(千円)

補 正 後
363

387,119 1,469,312 1,282,813 3,139,244 598,740 3,737,984

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

区 分
職 員 数

給 与 費
共 済 費 合 計

備 考報 酬 給 料 職 員 手 当 計
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

　備考　（　）内は，再任用短時間勤務職員について外書きしたもの。

△ 19,799

1,158,092

比 較 △ 5,720 △ 4,384 0 340

1,138,293

補 正 前 288,045 311,169 600 25,217

(千円)

補 正 後 282,325 306,785 600 25,557

計

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

396 △ 7,343

区 分
勤 勉 手 当 地 域 手 当

退 職 手 当
組合負担金

単身赴任手
当

児 童 手 当
会計年度任用
職員期末手当

会計年度任用
職員勤勉手当

11,088 329,467

比 較 △ 1,751 △ 1,994 △ 1,213 50 1,820 0

11,484 322,124

補 正 前 48,833 31,582 28,335 360 82,870 526

(千円) (千円)

補 正 後 47,082 29,588 27,122 410 84,690 526

管 理 職
特別勤務手当

管理職手当 期 末 手 当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

(△ 5)

職員手当の内訳

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当

時 間 外
勤 務 手 当

宿日直手当

(18)

比      較
△ 6

△ 36,942 △ 19,799 △ 56,741 235 △ 56,506

(13)

補 正 前
369

1,506,254 1,158,092 2,664,346 485,927 3,150,273

(千円) (千円)

補 正 後
363

1,469,312 1,138,293 2,607,605 486,162 3,093,767

職 員 手 当 計
(人) (千円) (千円) (千円) (千円)

区 分
職 員 数

給 与 費
共 済 費 合 計

備 考報 酬 給 料
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　イ　会計年度任用職員

　備考　（　）内は，パートタイム会計年度任用職員について外書きしたもの。

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

・扶養手当 △1,751 ・住居手当 △1,994
・通勤手当 △1,213 ・特殊勤務手当
・時間外勤務手当 ・管理職手当
・期末手当 △7,343 ・勤勉手当 △5,720
・退職手当組合負担金 △4,384 ・児童手当

4 ・勤勉手当

1,820 396

340
会計年度任用職員
・期末手当 3

職員手当 △ 19,792

制度改正による増減分 0

その他の増減分 △ 19,792

会計年度任用職員以外の職員 人事異動等に伴う増減

50

給 料 △ 36,942
制度改正による増減分 0

その他の増減分 △ 36,942 人事異動等に伴う減

7

区　分
増減額 増減事由別内訳

説　　　　　明 備　　　　　考
(千円) (千円)

144,513

比 較 4 3

144,520

補 正 前 78,702 65,811

(千円)

補 正 後 78,706 65,814

計

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

区 分
勤 勉 手 当 地 域 手 当

退 職 手 当
組合負担金

単身赴任手
当

児 童 手 当
会計年度任用
職員期末手当

会計年度任用
職員勤勉手当

比 較

補 正 前

(千円) (千円)

補 正 後

管 理 職
特別勤務手当

管理職手当 期 末 手 当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

(0)

職員手当の内訳

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当

時 間 外
勤 務 手 当

宿日直手当

(235)

比      較
0

442 7 449 56 505

(235)

補 正 前
0

386,677 144,513 531,190 112,522 643,712

(千円) (千円)

補 正 後
0

387,119 144,520 531,639 112,578 644,217

職 員 手 当 計
(人) (千円) (千円) (千円) (千円)

区 分
職 員 数

給 与 費
共 済 費 合 計

備 考報 酬 給 料
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（単位：千円）

１ 11,024,740 12,490,169 4,691,700 1,269,727 15,912,142

(1) 総 務 113,112 300,534 2,240,600 5,490 2,535,644

(2) 衛 生 14,768 11,814 106,200 3,769 114,245

(3) 農 林 水 産 31,310 22,293 1,600 7,386 16,507

(4) 商 工 368

(5) 土 木 229,671 243,081 51,900 27,822 267,159

(6) 公 営 住 宅 640,948 718,319 4,200 37,337 685,182

(7) 消 防 1,121,040 1,144,269 27,200 41,745 1,129,724

(8) 教 育 1,533,944 1,545,031 424,500 119,339 1,850,192

(9) 過 疎 7,339,579 8,504,828 1,835,500 1,026,839 9,313,489

２ 225,230 210,145 24,000 39,498 194,647

(1) 土 木 203,654 189,581 24,000 36,267 177,314

(2) 農 林 水 産 21,576 20,564 3,231 17,333

３ 7,139,131 6,476,571 47,000 670,955 5,852,616

(1) 減 税 補 て ん 債 19,148 10,559 5,613 4,946

(2) 臨 時 税 収 補 て ん 債

(3) 臨 時 財 政 対 策 債 7,063,533 6,412,654 47,000 659,455 5,800,199

(4) 減 収 補 て ん 債 56,450 53,358 5,887 47,471

18,389,101 19,176,885 4,762,700 1,980,180 21,959,405

災 害 復 旧 債

そ の 他

合 計

普 通 債

地方債の前々年度及び前年度末における現在高並びに当該年度末における現在高の見込みに関する調書

区　　　　分

前 々 年 度 末 前 年 度 末 当 該 年 度 中 増 減 見 込 当 該 年 度 末

当 該 年 度 中 当該年度中元金

現 在 高 現 在 額 起 債 見 込 額 償 還 見 込 額 現 在 高 見 込 額
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議案第 47号  

 

   令和６年度南九州市国民健康保険事業特別会計補正予算（第１号）  

 

 令和６年度南九州市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第１号）は，次に定めるところによる。  

 （歳入歳出予算の補正）  

第１条  事業勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 906千円を追加し，歳入歳出予算の総額を歳入歳

出それぞれ 5,640,906千円とする。  

２  事業勘定の歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金

額は，「第１表  歳入歳出予算補正（事業勘定）」による。  

 

 

  令和６年６月 13日提出  

 

南九州市長   塗  木  弘  幸     

 

 

 

 

 

（提案理由）  

 マイナンバーカードと健康保険証の一体化に向けたシステム改修負担金及び当面に要する経費について補

正しようとするものである。  
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国民健康保険事業特別会計補正予算（第１号）に関する説明書
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議案第48号 

 

令和６年度南九州市水道事業会計補正予算（第１号） 

 

 （総則） 

第１条 令和６年度南九州市水道事業会計の補正予算（第１号）は，次に定めるところによる。 

（収益的収入及び支出の補正） 

第２条 令和６年度南九州市水道事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収益的収入及び支出

の予定額を次のとおり補正する。 

     （科目）       （既決予定額）    （補正予定額）       （計） 

   収 入 

 第１款 水道事業収益    ７１０，９１９千円     １９５千円    ７１１，１１４千円 

  第２項 営業外収益    １０７，６４１千円     １９５千円    １０７，８３６千円 

   支 出 

 第１款 水道事業費用    ６７８，６１５千円  △２，４２１千円    ６７６，１９４千円 

  第１項 営業費用     ６３０，９５６千円  △２，４２１千円    ６２８，５３５千円 

 （議会の議決を経なければ流用することのできない経費の補正） 

第３条 予算第９条に定めた経費の金額を次のように改める。 

     （科目）       （既決予定額）    （補正予定額）       （計） 

（１）  職員給与費       ９９，５１５千円  △２，４２１千円     ９７，０９４千円 

 

令和６年６月13日提出 
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南九州市長  塗 木 弘 幸    

（提案理由） 

 人事異動に伴い，職員人件費について所要の補正をしようとするものである。 
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補正予算（第１号）に関する説明書
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（収　　　入）

款 備　　　　　　考

千円 千円 千円

１ 水道事業収益 ７１０,９１９ １９５ ７１１,１１４

２ 営 業 外 収 益 １０７,６４１ １９５ １０７,８３６

２ 他 会 計 補 助 金 ８,６３２ １９５ ８,８２７ 一般会計繰入金

（支　　出）

款 備　　　　　　考

千円 千円 千円

１ 水道事業費用 ６７８,６１５ △　２,４２１ ６７６,１９４

１ 営 業 費 用 ６３０,９５６ △　２,４２１ ６２８,５３５

２ 配 水 及 び 給 水 費 ８３,２９２ １９ ８３,３１１ 法定福利費

３ 総 係 費 １２６,９７８ △　２,４４０ １２４,５３８ 職員人件費

補正予定額 計項 目 既決予定額

   令 和 ６ 年 度 南 九 州 市 水 道 事 業 会 計 補 正 予 算 （第 １ 号） 実 施 計 画

収　益　的　収　入　及　び　支　出

項 目 既決予定額 補正予定額 計
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その他

資金期首残高 ３９７,５８２,４４６

資金期末残高 ４２７,５５９,２６５

財務活動によるキャッシュ・フロー △ ２１,５９７,７５９

資金増加額（又は減少額） ２９,９７６,８１９

建設改良費等の財源に充てるための企業債による収入 １２０,０００,０００

建設改良費等の財源に充てるための企業債の償還による支出 △ １４１,５９７,７５９

投資活動によるキャッシュ・フロー △ １７１,７２８,６１８

3 財務活動によるキャッシュ・フロー

工事負担金による収入 ５００,０００

一般会計からの繰入金による収入 ４０,５９６,８３７

有形固定資産の取得による支出 △ ２２１,５７５,４５５

補助金による収入 ８,７５０,０００

2 投資活動によるキャッシュ・フロー

利息の支払額 △ ２５,５３５,７５５

業務活動によるキャッシュ・フロー ２２３,３０３,１９６

１１,７３９,２１９

小　計 ２４８,８０８,９５１

利息及び配当金の受取額 ３０,０００

未払金の増減額（△は減少） ０

たな卸資産の増減額（△は増加） △ １００,０００

支払利息 ２５,５３５,７５５

未収金の増減額（△は増加） ０

資本費繰入収益 △ ４０,５９６,８３７

受取利息及び受取配当金 △ ３０,０００

貸倒引当金の増減額（△は減少） ０

長期前受金戻入額 △ ５８,３７０,９５７

賞与等引当金の増減額（△は減少） △ １１９,０００

当期純利益又は当期純損失（△） ２１,１８６,６１０

減価償却費 ２７７,４６４,１６１

令 和 ６ 年 度 南 九 州 市 水 道 事 業 予 定 キ ャ ッ シ ュ ・ フ ロ ー 計 算 書
（ 令 和 ６ 年 ４ 月 １ 日 か ら 令 和 ７ 年 ３ 月 31 日 ま で ）

（ 単 位 ： 円 ）

1 業務活動によるキャッシュ・フロー

資産減耗費 １２,１００,０００
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１．総括表

※（　）内は，短時間勤務職員について外書きしたもの。

手 当 計

人 人 千円 千円 千円 千円

給　　与　　費　　明　　細　　書

区 分

職 員 数 給 与 費
法 定 福 利 費 合 計

特別職 一 般 職 報 酬 給 料

千円 千円

補
正
後

損益勘定支弁職員 11 (2) 3,059 43,656 26,643 73,358

合 計 11 (2) 3,059 43,656 26,643 73,358

23,736 97,094

資本勘定支弁職員

23,736 97,094

補
正
前

損益勘定支弁職員 11 (2) 3,059 44,410 27,435 74,904 24,611 99,515

資本勘定支弁職員

合 計 11 (2) 3,059 44,410 27,435 74,904 24,611 99,515

比
較

損益勘定支弁職員 0 (0) △ 754 △ 792 △ 1,546

合 計 0 (0) 0 △ 754 △ 792 △ 1,546

△ 875 △ 2,421

資本勘定支弁職員

△ 875 △ 2,421

手
当
の
内
訳

区分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当

会計年度
任用職員
期末手当

会計年度
任用職員
勤勉手当

合 計

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

時 間 外
勤 務 手 当

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

管 理 職
手 当

期 末 手 当 勤 勉 手 当 児童手当

千円

18 396 9,609

千円 千円 千円 千円

補正後 2,412 846 573 2,318 458 26,6438,145 1,320 548

8,619 1,125 548 458 27,435

比較 342 △ 300 △ 146 △ 9

補正前 2,070 1,146 719 2,327 18 396 10,009

0 △ 7920 0 △ 400 △ 474 195 0
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ア　会計年度任用職員以外の職員

※（　）内は，短時間勤務職員について外書きしたもの。

イ　会計年度任用職員

※（　）内は，短時間勤務職員について外書きしたもの。

△ 2,440

区 分

職 員 数 給 与 費
法 定 福 利 費 合 計

特別職 計

70,839

千円 千円千円人 人 千円 千円 千円

一 般 職 報 酬 給 料 手 当

69,293 23,051 92,344

23,945 94,784

△ 1,546 △ 894

補正後
損 益 勘 定
支 弁 職 員

11 (0) 0 43,656 25,637

比 較
損 益 勘 定
支 弁 職 員

0 (0) 0 △ 754 △ 792

補正前
損 益 勘 定
支 弁 職 員

11 (0) 0 44,410 26,429

手
当
の
内
訳

区分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当

会計年度
任用職員
期末手当

会計年度
任用職員
勤勉手当

合 計

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

時 間 外
勤 務 手 当

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

管 理 職
手 当

期 末 手 当 勤 勉 手 当 児童手当

千円

18 396 9,609

千円 千円 千円 千円

補正後 2,412 846 573 2,318 0 25,6378,145 1,320 0

8,619 1,125 0 0 26,429

比較 342 △ 300 △ 146 △ 9 0 △ 792

補正前 2,070 1,146 719 2,327 18 396 10,009

区 分

職 員 数 給 与 費
法 定 福 利 費 合 計

特別職

0 0 △ 400 △ 474 195 0

一 般 職 報 酬 給 料 手 当 計

人 人 千円 千円 千円 千円 千円 千円

補正後
損 益 勘 定
支 弁 職 員

0 (2) 3,059

比 較
損 益 勘 定
支 弁 職 員

0 (0)

1,006 4,065 685 4,750

補正前
損 益 勘 定
支 弁 職 員

0 (2) 3,059

0 0 0 0 19 19

1,006 4,065 666 4,731

会計年度
任用職員
勤勉手当

合 計

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

管 理 職
手 当

期 末 手 当 勤 勉 手 当 児童手当
会計年度
任用職員
期末手当

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当
時 間 外
勤 務 手 当

千円 千円 千円

補正後

区分

1,006548 458

千円

0 0 0 0 0 0

手
当
の
内
訳 548 458 1,006

比較 0 0 0 0 0 0

補正前
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２．給料及び手当の増減額の明細

損益勘定支弁職員の異動等によるその他の増減

損益勘定支弁職員の異動等によるその他の増減

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説明 備考

普通昇給に伴う増加分 千円

そ の 他 の 増 減 分 △ 754 千円

給料 △ 754 千円

給与改定に伴う増分 千円

そ の 他 の 増 減 分 △ 792 千円
手当 △ 792 千円

給与改定に伴う増分 千円
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目 節 既決予定額 補正予定額 計
千円 千円 千円

１ 水道事業収益 ７１０,９１９ １９５ ７１１,１１４

２ 営業外収益 １０７,６４１ １９５ １０７,８３６

２ 他 会 計 補 助 金 ８,６３２ １９５ ８,８２７

一 般 会 計 繰 入 金 １,１２５ １９５ １,３２０

目 節 既決予定額 補正予定額 計
千円 千円 千円

１ 水道事業費用 ６７８,６１５ △２,４２１ ６７６,１９４

１ 営 業 費 用 ６３０,９５６ △２,４２１ ６２８,５３５

２ 配水及び給水費 ８３,２９２ １９ ８３,３１１

法 定 福 利 費 ６６６ １９ ６８５ 水道技術指導員等法定福利費 19

３ 総 係 費 １２６,９７８ △２,４４０ １２４,５３８

給 料 ４４,４１０ △７５４ ４３,６５６ 職員給料 △754

手 当 等 （ 課 税 ） ７１９ △１４６ ５７３ 通勤手当 △146

手 当 等 １９,４２１ △６４６ １８,７７５ 職員手当 △646

法 定 福 利 費 ２２,７１４ △８９４ ２１,８２０ 職員法定福利費 △894

款 項

令和６年度　南九州市水道事業会計補正予算（第１号）説明書
（収益的収入）

款 項 備   　　　　　　　　考

児童手当に要する経費

（収益的支出）

備   　　　　　　　　考
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議案第49号 

 

令和６年度南九州市公共下水道事業会計補正予算（第１号） 

 

 （総則） 

第１条 令和６年度南九州市公共下水道事業会計の補正予算（第１号）は，次に定めるところによる。 

（収益的収入及び支出の補正） 

第２条 令和６年度南九州市公共下水道事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収益的支出の

予定額を次のとおり補正する。 

       （科目）     （既決予定額）    （補正予定額）      （計） 

        支出 

 第１款 下水道事業費用   １５２，７０７千円  △１，５９０千円   １５１，１１７千円 

  第１項 営業費用     １４１，２７８千円  △１，５９０千円   １３９，６８８千円 

 （議会の議決を経なければ流用することのできない経費の補正） 

第３条 予算第７条に定めた経費の金額を次のように改める。 

       （科目）     （既決予定額）    （補正予定額）      （計） 

（１）  職員給与費        ９，５４２千円  △１，５９０千円     ７，９５２千円 

 

令和６年６月13日提出 

 

南九州市長  塗 木 弘 幸    

（提案理由） 

 人事異動に伴い，職員人件費について所要の補正をしようとするものである。 
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補正予算（第１号）に関する説明書
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（支　　出）

款 備　　　　　　考

千円 千円 千円

１ 下水道事業費用 １５２,７０７ △１,５９０ １５１,１１７

１ 営 業 費 用 １４１,２７８ △１,５９０ １３９,６８８

３ 総 係 費 １１,２８３ △１,５９０ ９,６９３ 職員人件費

   令 和 ６ 年 度 南 九 州 市 公 共 下 水 道 事 業 会 計 補 正 予 算 （第 １ 号） 実 施 計 画

収　益　的　収　入　及　び　支　出

補正予定額 計項 目 既決予定額
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その他

他会計からの出資による収入

令 和 ６ 年 度 南 九 州 市 公 共 下 水 道 事 業 予 定 キ ャ ッ シ ュ ・ フ ロ ー 計 算 書
（ 令 和 ６ 年 ４ 月 １ 日 か ら 令 和 ７ 年 ３ 月 31 日 ま で ）

（ 単 位 ： 円 ）

1 業務活動によるキャッシュ・フロー

当期純利益又は当期純損失（△） ８,６６９,２１８

減価償却費 ９４,７３３,９０１

資産減耗費 ０

賞与等引当金の増減額（△は減少） ２５,０００

貸倒引当金の増減額（△は減少） ０

長期前受金戻入額 △ ４４,６９９,７６０

受取利息及び受取配当金 △ ４,６００

支払利息 ７,６９２,７８４

未収金の増減額（△は増加） ０

未払金の増減額（△は減少） ０

０

小　計 ６６,４１６,５４３

2 投資活動によるキャッシュ・フロー

利息及び配当金の受取額 ４,６００

利息の支払額 △ ７,６９２,７８４

業務活動によるキャッシュ・フロー ５８,７２８,３５９

有形固定資産の取得による支出 △ １６,８５０,０００

補助金による収入 ０

負担金による収入 ３,０３０,０００

投資活動によるキャッシュ・フロー △ １３,８２０,０００

3 財務活動によるキャッシュ・フロー

資金増加額（又は減少額） ９,７１４,９１１

建設改良費等の財源に充てるための企業債による収入 ０

１５,０００,０００

建設改良費等の財源に充てるための企業債の償還による支出 △ ５０,１９３,４４８

財務活動によるキャッシュ・フロー △ ３５,１９３,４４８

資金期首残高 １２４,７５４,５２８

資金期末残高 １３４,４６９,４３９

-58-



１．総括表

※（　）内は，短時間勤務職員について外書きしたもの。

手 当 計

人 人 千円 千円 千円 千円

給　　与　　費　　明　　細　　書

区 分

職 員 数 給 与 費
法 定 福 利 費 合 計

特別職 一 般 職 報 酬 給 料

千円 千円

補
正
後

損益勘定支弁職員 1 (0) 0 3,589 2,375 5,964

合 計 1 (0) 0 3,589 2,375 5,964

1,988 7,952

資本勘定支弁職員

1,988 7,952

補
正
前

損益勘定支弁職員 1 (0) 0 4,553 2,575 7,128 2,414 9,542

資本勘定支弁職員

合 計 1 (0) 0 4,553 2,575 7,128 2,414 9,542

比
較

損益勘定支弁職員 0 (0) △ 964 △ 200 △ 1,164

合 計 0 (0) 0 △ 964 △ 200 △ 1,164

△ 426 △ 1,590

資本勘定支弁職員

△ 426 △ 1,590

手
当
の
内
訳

区分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当

会計年度
任用職員
期末手当

会計年度
任用職員
勤勉手当

合 計

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

時 間 外
勤 務 手 当

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

期 末 手 当 勤 勉 手 当 児童手当
退職手当
組合負担

金

千円 千円 千円 千円 千円

補正後 240 150 51 190 0 2,375240 0 0

補正前 110 84 81 242 0 1,039 899

0 831 673

比較 130 66 △ 30 △ 52 0 △ 2000 00 △ 208 △ 226 120

120 0 0 0 2,575
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ア　会計年度任用職員以外の職員

※（　）内は，短時間勤務職員について外書きしたもの。

２．給料及び手当の増減額の明細

損益勘定支弁職員の異動等によるその他の増減

損益勘定支弁職員の異動等によるその他の増減

区 分

職 員 数 給 与 費
法 定 福 利 費 合 計

特別職 一 般 職 報 酬 給 料 手 当 計

人 人 千円 千円 千円 千円 千円 千円

比 較
損 益 勘 定
支 弁 職 員

0 (0) 0 △ 964

2,375 5,964 1,988 7,952

補正前
損 益 勘 定
支 弁 職 員

1 (0) 0

補正後
損 益 勘 定
支 弁 職 員

1 (0) 3,589

△ 200 △ 1,164 △ 426 △ 1,590

4,553 2,575 7,128 2,414 9,542

会計年度
任用職員
勤勉手当

合 計

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

期 末 手 当 勤 勉 手 当 児童手当
退職手当
組合負担

金

会計年度
任用職員
期末手当

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当
時 間 外
勤 務 手 当

千円 千円 千円 千円

補正後 240 150 51 190

区分

2,375

補正前 110 84 81 242 1,039 899 120

831 673 240

比較 130 66 △ 30 △ 52 0 △ 200△ 208 △ 226 120 0 0 0

手
当
の
内
訳 2,575

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説明 備考

普通昇給に伴う増加分 千円

そ の 他 の 増 減 分 △ 964 千円

給料 △ 964 千円

給与改定に伴う増分 千円

そ の 他 の 増 減 分 △ 200 千円
手当 △ 200 千円

給与改定に伴う増分 千円
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目 節 既決予定額 補正予定額 計
千円 千円 千円

１ 下水道事業費用 １５２,７０７ △１,５９０ １５１,１１７

１ 営 業 費 用 １４１,２７８ △１,５９０ １３９,６８８

３ 総 係 費 １１,２８３ △１,５９０ ９,６９３

給 料 ４,５５３ △９６４ ３,５８９ 職員給料 △964

手当等（課税） ８１ △３０ ５１ 通勤手当 △30

手 当 等 １,８６４ △１７０ １,６９４ 職員手当 △170

法 定 福 利 費 ２,２８９ △４２６ １,８６３ 職員法定福利費 △426

（収益的支出）

令和６年度　南九州市公共下水道事業会計補正予算（第１号）説明書

備   　　　　　　　　考款 項
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