
議案第59号 

 

   令和７年度南九州市一般会計補正予算（第４号） 

 

 令和７年度南九州市の一般会計補正予算（第４号）は，次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ240,456千円を追加し，歳入歳出予算の総額を歳入歳出それ

ぞれ30,753,184千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は，「第１

表 歳入歳出予算補正」による。 

（債務負担行為の補正） 

第２条 債務負担行為の追加は，「第２表 債務負担行為補正」による。 

 （地方債の補正） 

第３条 地方債の変更は，「第３表 地方債補正」による。 

 

令和７年８月28日提出 

 

南九州市長  塗 木 弘 幸    

 

（提案理由） 

 令和７年６月の梅雨前線豪雨及び７月の豪雨に伴う災害復旧事業に要する経費のほか，小児科開設に対す

る補助金並びに当面に要する経費について補正しようとするものである。 
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（単位：千円）

地域医療支援講座負担金 令和８年度から令和10年度まで 78,375

第　２　表　　　　　　　債　務　負　担　行　為　補　正

１　追加

事             項 期    　　   間 限　　　度　　　額

地域みらい留学学生寮賃借料 令和８年度から令和10年度まで 6,120

鹿児島銀行（以下，本欄・期間欄・限度額欄において
「甲」という。）が株式会社南薩木材加工センター（以
下，期間欄において「乙」という。）に運転資金100,000
千円を貸し付けたことについて，損失を受けたとき，南
九州市が甲に損失を補償する。

甲が乙に資金を貸し付けたときから，当該貸付金の
最終償還期限到来後，10箇月の期間が満了し，甲が
補償の履行日として指定する日まで

貸付金の最終償還期限（甲が当該貸付金の全額につ
き繰上償還を請求した場合にはその支払期日，その
他最終償還期限の変更があった場合にはその変更後
の期日とする。）到来後10箇月の期間満了の日にお
いて甲が弁済を受けていない元利金合計額及び遅延
損害金に相当する金額の58.9％
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１　変更

限度額 起債の方法 利率 償還の方法 限度額 起債の方法 利率 償還の方法

千円 ％ 千円 ％

過疎対策事業 791,000 796,000

旧合併特例事業 2,597,100 2,740,400

緊急防災・減災事業 584,900 696,000

学校教育施設等整備事業 326,300 318,000

計 4,771,100 5,022,200

起債の目的
補正前 補正後

証書借入
又は

証券発行

年3.5％以内
（ただし，利率
見直し方式で借
り入れる政府資
金，銀行その他
の資金につい
て，利率の見直
しを行った後に
おいては，当該
見直し後の利
率）

政府資金は，そ
の貸付条件によ
り，銀行その他
の資金について
は，債権者との
協定によるもの
とする。ただ
し，財政上の都
合により据置期
間中であっても
繰上償還し，償
還年限を短縮
し，又は低利債
に借換えること
ができるものと
する。

変更なし 変更なし 変更なし

第　３　表　　　地　方　債　補　正
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一般会計補正予算（第４号）に関する説明書
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１．特別職

給 料

(千円)

132

給　 与　 費　 明　 細　 書

区 分
職 員 数

給 与 費

計 共 済 費 合 計

備 考

報 酬 通 勤 手 当 期 末 手 当
退 職 手 当
組合負担金

期 末 手 当
年間支給率

(人) (千円) (千円) (千円) (千円)

3.45

(千円) (千円) (千円) (月分)

補 正 後

長 等 3 25,200

20,323

8,332 7,057 40,721 3,057 43,778

その他の
特 別 職

53 28,712

議 員 18 64,260 84,583 17,085 101,668 3.30

132 28,655

28,712

補 正 前

長 等 3 25,200

計 74 92,972 25,200

43,734

7,057 154,016 20,142 145,446

17,085

132 8,332 7,057 40,721 3,013

28,712

3.45

議 員 18 64,260 20,323 84,583

7,057

101,668 3.30

その他の
特 別 職

53 28,712

0

計 74 92,972 25,200 132 28,655 154,016 20,098 145,402

比 較

長 等 0 0

0

0 0 0 44 44

その他の
特 別 職

0 0

議 員 0 0 0 0 0

0

0 0 44 44

上記に掲げたほかに委員報酬等　498千円

計 0 0 0 0 0
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２．一般職

（１）総　括

　備考　（　）内は，短時間勤務職員について外書きしたもの。

備 考報 酬 給 料 職 員 手 当 計
(千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

区 分
職 員 数

給 与 費
共 済 費

(千円)

合 計

補 正 後
367

466,118 1,488,887 1,226,707 3,181,712 591,728 3,773,440

(人)

(242)

補 正 前
367

466,137 1,491,266 1,223,840 3,181,243 591,254 3,772,497
(242)

比      較
0

△ 19 △ 2,379 2,867 469 474 943
(0)

職員手当の内訳

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当

時 間 外
勤 務 手 当

宿日直手当
管 理 職

特別勤務手当
管理職手当 期 末 手 当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補 正 後 47,169 31,383 27,091 440 93,609 0 528 11,484 332,128

補 正 前 46,488 30,700 27,010 440 92,766 0 528 11,484 332,423

比 較 681 683 81 0 843 0 0 0 △ 295

区 分
勤 勉 手 当 地 域 手 当

退 職 手 当
組合負担金

単身赴任手当 児 童 手 当
会計 年度 任用
職員 期末 手当

会計年度任用
職員勤勉手当

計

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補 正 後 292,275 362 175,405 600 36,490 96,542 81,201 1,226,707

補 正 前 292,782 362 175,405 600 34,785 96,731 81,336 1,223,840

比 較 △ 507 0 0 0 1,705 △ 189 △ 135 2,867
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

　備考　（　）内は，再任用短時間勤務職員について外書きしたもの。

区 分
職 員 数

給 与 費
共 済 費 合 計

備 考報 酬 給 料 職 員 手 当 計
(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補 正 後
367

1,488,887 1,048,964 2,537,851 480,840 3,018,691
(5)

補 正 前
367

1,491,266 1,045,773 2,537,039 480,366 3,017,405
(5)

比      較
0

△ 2,379 3,191 812 474 1,286
(0)

職員手当の内訳

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当

時 間 外
勤 務 手 当

宿日直手当
管 理 職

特別勤務手当
管理職手当 期 末 手 当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補 正 後 47,169 31,383 27,091 440 93,609 528 11,484 332,128

補 正 前 46,488 30,700 27,010 440 92,766 528 11,484 332,423

比 較 681 683 81 0 843 0 0 △ 295

区 分
勤 勉 手 当 地 域 手 当

退 職 手 当
組合負担金

単身赴任手当 児 童 手 当
会計 年度 任用
職員 期末 手当

会計年度任用
職員勤勉手当

計

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補 正 後 292,275 362 175,405 600 36,490 1,048,964

補 正 前 292,782 362 175,405 600 34,785 1,045,773

比 較 △ 507 0 0 0 1,705 3,191
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　イ　会計年度任用職員

　備考　（　）内は，パートタイム会計年度任用職員について外書きしたもの。

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

・扶養手当 ・住居手当

・通勤手当 ・時間外勤務手当

・期末手当 ・勤勉手当

・児童手当

会計年度任用職員

・期末手当 ・勤勉手当△189 △135

1,705

区 分
職 員 数

給 与 費
共 済 費 合 計

備 考報 酬 給 料 職 員 手 当 計
(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補 正 後
0

466,118 177,743 643,861 110,888 754,749
(237)

補 正 前
0

466,137 178,067 644,204 110,888 755,092
(237)

比      較
0

△ 19 △ 324 △ 343 0 △ 343
(0)

職員手当の内訳

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当

時 間 外
勤 務 手 当

宿日直手当
管 理 職

特別勤務手当
管理職手当 期 末 手 当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補 正 後

補 正 前

比 較

区 分
勤 勉 手 当 地 域 手 当

退 職 手 当
組合負担金

単身赴任手当 児 童 手 当
会計 年度 任用
職員 期末 手当

会計年度任用
職員勤勉手当

計

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補 正 後 96,542 81,201 177,743

補 正 前 96,731 81,336 178,067

比 較 △ 189 △ 135 △ 324

区　分
増減額 増減事由別内訳

説　　　　　明 備　　　　　考
(千円) (千円)

給 料 △ 2,379

制度改正による増減分

その他の増減分 △ 2,379
育児休業職員７～９月分給
与の減

職員手当 2,867

制度改正による増減分

その他の増減分 2,867

会計年度任用職員以外の職員 国勢調査等の業務遂行及び
職員の手当額の変更等に伴
う増減

681 683

81

△295 △507

843
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（単位：千円）

期間 金額 期間 金額 国県支出金 地方債 その他

地域医療支援講座負担金 78,375 令和８年度から 78,375 56,973 21,402

令和10年度まで

地域みらい留学学生寮賃借料 6,120 令和８年度から 6,120 6,120

令和10年度まで

債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての前年度末までの支出額

又は、支出額見込及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

事項 限度額

前年度末までの 当該年度以降 左の財源内訳

支出（見込）額 の支出予定額 特定財源
一般財源

鹿児島銀行（以下，本欄・期間欄・
限度額欄において「甲」という。）が
株式会社南薩木材加工センター
（以下，期間欄において「乙」とい
う。）に運転資金100,000千円を貸
し付けたことについて，損失を受け
たとき，南九州市が甲に損失を補
償する。

貸付金の最終償還期限（甲
が当該貸付金の全額につき
繰上償還を請求した場合に
はその支払期日，その他最
終償還期限の変更があった
場合にはその変更後の期日
とする。）到来後10箇月の
期間満了の日において甲が
弁済を受けていない元利金
合計額及び遅延損害金に相
当する金額の58.9％

甲が乙に資金を
貸し付けたとき
から，当該貸付
金の最終償還期
限到来後，10箇
月の期間が満了
し，甲が補償の
履行日として指
定する日まで

貸付金の最終償還期限（甲が当該貸付金の全
額につき繰上償還を請求した場合にはその支
払期日，その他最終償還期限の変更があった
場合にはその変更後の期日とする。）到来後
10箇月の期間満了の日において甲が弁済を受
けていない元利金合計額及び遅延損害金に相
当する金額の58.9％
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（単位：千円）

１ 12,490,169 14,853,851 5,463,900 1,048,899 19,268,852

(1) 総 務 300,534 2,055,145 3,772,400 5,848 5,821,697

(2) 民 生 58,900 58,900

(3) 衛 生 11,814 89,946 215,700 2,287 303,359

(4) 農 林 水 産 22,293 15,907 7,800 6,038 17,669

(5) 商 工

(6) 土 木 243,081 251,159 23,100 25,551 248,708

(7) 公 営 住 宅 718,319 684,482 48,200 36,554 696,128

(8) 消 防 1,144,269 1,158,325 17,800 42,374 1,133,751

(9) 教 育 1,545,031 1,782,299 347,800 122,707 2,007,392

(10)過 疎 8,504,828 8,816,588 972,200 807,540 8,981,248

２ 210,145 237,647 27,000 40,952 223,695

(1) 土 木 等 189,581 214,014 23,900 37,520 200,394

(2) 農 林 水 産 20,564 23,633 3,100 3,432 23,301

３ 6,476,571 5,838,043 658,477 5,179,566

(1) 減 税 補 て ん 債 10,559 4,946 3,763 1,183

(2) 臨 時 税 収 補 て ん 債

(3) 臨 時 財 政 対 策 債 6,412,654 5,785,627 648,784 5,136,843

(4) 減 収 補 て ん 債 53,358 47,470 5,930 41,540

19,176,885 20,929,541 5,490,900 1,748,328 24,672,113

災 害 復 旧 債

そ の 他

合 計

普 通 債

地方債の前々年度及び前年度末における現在高並びに当該年度末における現在高の見込みに関する調書

区　　　　分

前 々 年 度 末 前 年 度 末 当 該 年 度 中 増 減 見 込 当 該 年 度 末

当 該 年 度 中 当該年度中元金

現 在 高 現 在 高 起 債 見 込 額 償 還 見 込 額 現 在 高 見 込 額
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議案第60号 

 

   令和７年度南九州市国民健康保険事業特別会計補正予算（第２号） 

 

 令和７年度南九州市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第２号）は，次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 事業勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ1,133千円を追加し，歳入歳出予算の総額を歳入

歳出それぞれ5,176,448千円とする。 

２ 事業勘定の歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金

額は，「第１表 歳入歳出予算補正（事業勘定）」による。 

 

 

  令和７年８月28日提出 

 

南九州市長  塗 木 弘 幸    

 
 
 
 
 
（提案理由）  
 子ども・子育て支援金制度の円滑な施行に向けたシステム整備に係るシステム改修業務に要する経費につ

いて補正しようとするものである。 
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国民健康保険事業特別会計補正予算（第２号）に関する説明書
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議案第61号 

 

   令和７年度南九州市後期高齢者医療特別会計補正予算（第２号） 

 

 令和７年度南九州市後期高齢者医療特別会計補正予算（第２号）は，次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ528千円を追加し，歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ

701,729千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は，「第１

表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

令和７年８月28日提出 

 

南九州市長  塗 木 弘 幸    

 

 

 

 

 

（提案理由） 

 子ども・子育て支援金制度の円滑な施行に向けたシステム整備に係るシステム改修業務に要する経費につ

いて補正しようとするものである。 
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後期高齢者医療特別会計補正予算（第２号）に関する説明書
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議案第62号 

 

   令和７年度南九州市介護保険事業特別会計補正予算（第２号） 

 

 令和７年度南九州市介護保険事業特別会計補正予算（第２号）は，次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 保険事業勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ253,753千円を追加し，歳入歳出予算の総額

を歳入歳出それぞれ5,719,810千円とする。 

２ 保険事業勘定の歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は，「第１表 歳入歳出予算補正（保険事業勘定）」による。 

 

 

令和７年８月28日提出 

 

南九州市長  塗 木 弘 幸    

 

 

 

 

 

（提案理由） 

 過年度分精算に伴い，国県負担金等の返還及び当面に要する経費について補正しようとするものである。 
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介護保険事業特別会計補正予算（第２号）に関する説明書
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１．一般職

（１）総　括

※（　）内は，短時間勤務職員について外書きしたもの。

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

給　 与　 費　 明　 細　 書

区 分
職 員 数

給 与 費
共 済 費 合 計

備 考報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補 正 後 0 (22) 42,303 16,777 59,080 10,701 69,781

補 正 前 0 (22) 42,303 16,517 58,820 10,701 69,521

比 較 0 (0) 0 260 260 0 260

職員手当の内訳

区分
扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当

時間外
勤務手当

宿日直手当
管理職員

特別勤務手当
管理職手当 期末手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後

補正前

比較

区分
勤勉手当 地域手当

退職手当
組合負担金

単身赴任手当 児童手当
会計年度任用
職員期末手当

会計年度任用
職員勤勉手当

計

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 9,116 7,661 16,777

補正前 8,975 7,542 16,517

比較 141 119 260

区　分
増減額 増減事由別内訳

説　　　　　明 備　　　　　考
(千円) (千円)

職員手当 260

　給与改定に伴う増減分

　その他の増減分 260 配置等に伴う増
会計年度任用職員期末手当　　　　　141
会計年度任用職員勤勉手当　　　　　119
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議案第63号 

 

令和７年度南九州市水道事業会計補正予算（第２号） 

 

 （総則） 

第１条 令和７年度南九州市水道事業会計の補正予算（第２号）は，次に定めるところによる。 

（収益的収入及び支出の補正） 

第２条 令和７年度南九州市水道事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収益的支出の予定額

を次のとおり補正する。 

     （科目）       （既決予定額）    （補正予定額）       （計） 

   支 出 

 第１款 水道事業費用    ６６９，３０８千円   ３，３００千円    ６７２，６０８千円 

  第１項 営業費用     ６１６，４７０千円   ３，３００千円    ６１９，７７０千円 

（資本的収入及び支出の補正） 

第３条 予算第４条に定めた資本的支出の予定額を次のとおり補正する。（資本的収入額が資本的支出額に対

し不足する額3,168千円は，当年度分損益勘定保留資金3,168千円で補填するものとする。） 

     （科目）       （既決予定額）    （補正予定額）       （計） 

   支 出 

 第１款 資本的支出     ４１９，０９８千円   ３，１６８千円    ４２２，２６６千円 

  第１項 建設改良費    １７９，２２６千円   ３，１６８千円    １８２，３９４千円 

 

令和７年８月28日提出 
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南九州市長  塗 木 弘 幸    

（提案理由） 

 水道施設の設備故障に伴う修繕に要する経費及び遠方監視装置設置工事実施設計に要する経費について補

正しようとするものである。 
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補正予算（第２号）に関する説明書
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（支　　出）

款 備　　　　　　考

千円 千円 千円

１ 水道事業費用 ６６９,３０８ ３,３００ ６７２,６０８

１ 営 業 費 用 ６１６,４７０ ３,３００ ６１９,７７０

１ 原 水 及 び 浄 水 費 １２８,９２３ ３,３００ １３２,２２３

（支　　出）

款 備　　　　　　考

千円 千円 千円

１ 資本的支出 ４１９,０９８ ３,１６８ ４２２,２６６

１ 建 設 改 良 費 １７９,２２６ ３,１６８ １８２,３９４

１ 拡 張 費 ５１,４００ ３,１６８ ５４,５６８

   令 和 ７ 年 度 南 九 州 市 水 道 事 業 会 計 補 正 予 算 （第 ２ 号） 実 施 計 画

収　益　的　収　入　及　び　支　出

補正予定額 計

補正予定額 計

資　本　的　収　入　及　び　支　出

項 目 既決予定額

項 目 既決予定額
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その他

令 和 ７ 年 度 南 九 州 市 水 道 事 業 予 定 キ ャ ッ シ ュ ・ フ ロ ー 計 算 書
（ 令 和 ７ 年 ４ 月 １ 日 か ら 令 和 ８ 年 ３ 月 31 日 ま で ）

（ 単 位 ： 円 ）

1 業務活動によるキャッシュ・フロー

資産減耗費 １２,１００,０００

賞与等引当金の増減額（△は減少） △ １,５４１,０００

当期純利益又は当期純損失（△） △ １,８２１,４０９

減価償却費 ２６８,４５６,１１４

資本費繰入収益 △ ３４,８５８,９６９

受取利息及び受取配当金 △ ５２５,０００

貸倒引当金の増減額（△は減少） ０

長期前受金戻入額 △ ４２,３９３,９４４

未払金の増減額（△は減少） ０

たな卸資産の増減額（△は増加） △ １００,０００

支払利息 ２５,５９１,２２０

未収金の増減額（△は増加） ０

利息の支払額 △ ２５,５９１,２２０

業務活動によるキャッシュ・フロー １８８,０５１,７０１

△ １１,７８９,０９１

小　計 ２１３,１１７,９２１

利息及び配当金の受取額 ５２５,０００

有形固定資産の取得による支出 △ １６８,３６５,４５４

補助金による収入 ０

2 投資活動によるキャッシュ・フロー

有価証券の取得による支出

有価証券の売却による収入

△ １００,０００,０００

０

3 財務活動によるキャッシュ・フロー

工事負担金による収入 ５００,０００

一般会計からの繰入金による収入 ３４,８５８,９６９

建設改良費等の財源に充てるための企業債による収入 １３０,０００,０００

建設改良費等の財源に充てるための企業債の償還による支出 △ １３５,８４８,５１２

投資活動によるキャッシュ・フロー △ ２３３,００６,４８５

資金期首残高 ４８４,５８５,５９４

資金期末残高 ４３３,７８２,２９８

財務活動によるキャッシュ・フロー △ ５,８４８,５１２

資金増加額（又は減少額） △ ５０,８０３,２９６
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目 節 既決予定額 補正予定額 計
千円 千円 千円

１ 水道事業費用 ６６９,３０８ ３,３００ ６７２,６０８

１ 営 業 費 用 ６１６,４７０ ３,３００ ６１９,７７０

１ 原 水 及 び 浄 水 費 １２８,９２３ ３,３００ １３２,２２３

修 繕 費 ７,２００ ３,３００ １０,５００ 水道施設修繕費

目 節 既決予定額 補正予定額 計
千円 千円 千円

１ 資 本 的 支 出 ４１９,０９８ ３,１６８ ４２２,２６６

１ 建設改良費 １７９,２２６ ３,１６８ １８２,３９４

１ 拡 張 費 ５１,４００ ３,１６８ ５４,５６８

委 託 料 ６００ ３,１６８ ３,７６８ 遠方監視装置設置工事実施設計

款 項 備   　　　　　　　　考

（資本的支出）

（収益的支出）

備   　　　　　　　　考

令和７年度　南九州市水道事業会計補正予算（第２号）説明書

款 項
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